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KONZERNSPRECHERAUSSCHUSSVEREINBARUNG

lber die Umsetzung der Struktyrreform des Versorgungsausgleichs in der
betrleblichen Altersversorgung.

Zwlschen

der Evonik Industries AG

und

dem Konzethsprecherausschuss der Evonik Industries AG

wird folgende Konzernsprecherausschussveretnbarung iiber die Umsetzung der
Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betriehlichen Altersversorgung
geschlossan:

Praamhel

Zum 01,09.2009 [st das Gesetz zur Strukturreform des Versargungsausgleichs in
Kraft gefreten. Kernbestandteil dieses Strulturreformgesetzes ist das Gasetz iibar
den Yersorgungsausglelch (VersAusglG), dessen Bestimmungen den Arbeitgeber als
Trager der betrleblichen Altersversorgung zukOnftlg weit stirker als bisher in die
konlwete Durchfiihrung des Versorgungsausglelchs einbinden, Insbesondere kénnen
die geschiedenen Ehepartner ein elgenes Anracht im betrieblichen Varsorgungssys—
tem des Ex-Fhegatten erhalten, was einen entsprechenden zuséitzlichen Verwal-
tungsaufwand beim Versorgungstriger hervorruft.

Mitdieser Versinbarung—sellen-daher—einheitliche Grurdsitze zor Umsetzung der
neuen gesatzlichen Yorgaben fiir die Altersversorgungssystems im Evonlk-Konzern
festgelegt werden; die materiellen Regelungen der Versorgungssysteme selbst blel-
hen hiervon unberiihrt,

Diese Konzernsprecherausschussverainbarung bezleht sich auf die von den Gesell-
schafien des Evonik-Konzerns (nachfolgend Jeweils; ,Arbeitgeber”) erteilten Di-
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rektzusagen. Bestimmungen zum Versorgungsausgleich In den anderen Durchfih-
rungswegen der betriablichen Altersversorgung (thshesondere: Penslonskasse und
rickgedackte Unterstlltzungskasse) sind nicht Gegenstand dieser Vereinbarung,
sondern werden gesondert geregelt!,

I. Aligemeine Bastimmungen

§ 1 Grundziige der Strukturreform

(1) Der Gesetzgeber bezweckt mit der Gesetzesreform eine Stdrkung des

(2}

Grundsatzes, dass der Versorgungsausgleich eine miglichst glelchwertige
Teilhabe der Ehegatten an der In der Ehezeit arwlrtschafteten Versorgung ge-
wihrleisten soll, Diese Zlelvorgabe sol] in der Praxls durch dle Halbtellung der
ehezeftlichen Versorgungsanrechte umgesetzt werden. Hierzu wird nach den
Bestimmungen des VersAusglG zundchst der Antell des Versorgungsanrechts
ermittelt, der wihrend der Ehezelt erworben wurde (so genannter thezeltan-
tell). Die Hilfte des Wertes des so ermittelten Ehezeitantells (so genannter
Ausgleichswert) wird sadann (gegebenenfalls vermindert um die hélfeigen Tel-
lungslcosten) auf cle ausgleichsherechtigte Person Ubertragen, fir die hieraus
ein eigenstindiges Anrecht zu begriinden ist.

Nach den Bestimmungen des VersAusglG wird der Versorgungsausgleich zum
Zeltpunkt der Ehescheldung entweder im Wege der internen oder der externen
Teltung durchgefiihrt. Bl der Internen Teliung werden die In der Ehezelt er-
worbenen Versorgungsanrechte systemintern geteilt. Kernstlick der Internen
Teilung st die Begriindung elnes eigenstindigen Anrechts der ausgleichsbe~
rechtigten Person in dem jeweiligen Versorgungssystem dar ausgleichspflicht|-
gen Person. Im Gegensatz hlerzu wird bel der externen Tellung der Aus-
gleichswert auf einen anderen (mit dem Tréger der Vetsergung der ausgieichs~
pflichtigen Person In der Regel nicht identischen) Versorgungstrager Ubertra-
gen. Versorgungsanrechte, denen zum Zeftpunkt der Ehescheidung gemiR
§ 19 VersAusglG die Ausgleichsreife fehlt, werden Im Rahmen des schuld-
rechtlichen Versorgungsausgleichs ausgeglichen.

! Insbesondera durch Anpassungen (er Satzungen und Allgemelnen
Versicherungsbedingungen {AvA)
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§ 2 Persdnlicher Geltungsbereich

Diese Versinbarung giit fir alle leltenden Mitarbelter2 im Evonik-Konzern, de-
hen der Arbeiigeber auf Grundlage von kollektivrechtiichen Verelnbarungen
bzw. Regeluhgen ethe Direktzusage auf Lelstunigen dar betrlablichen Alters-
versorgung ertellt hat bzw. zukOnftlg erteflt und deren Versorgungsanrecht
bzw. deren Versorgungsanrechte Gegenstand alnes famlliengetichtiichen Ver-
sorgungsausplelchsverfahirens sind odar werden,

Die Bestimmungen dleser Verelnbarung gelten entsprachend fiir dle Durch-
flihrung des Versorgungsausgleichs bel der Aufhebung von elngetragenen Le-
benspartnerschaften, sowelt nach dam Lebenspartnerschaftsgesetz aln Versor-
gungsausgleich stattfindet. Insowelt gelten beisplelswelse als Helrat hzw.
EheschlieRung auch die Begriindung elner elngetragenen Lebenspartnerschaft,
als Ehe auch eine elngetragene Lebenspartnerschaft, als Ehegatte auch &in ein~
getragenet Lebenspartner, als Ehescheidung auch die Aufhebung einer einga--
tragenen Lebenspartnerschaft, als Scheidungsverfahren auch das Verfahren zur
Authebung elner eingetragenen Lebenspartnerschaft, als Ehezeit auch die Zeit
des Bestehens einer eingetragenan Lebensparinerschaft, als Ehazeltantel! auch
der in der Zeit des Bestehens einer eingetragenen Lebenspartnerschaft erwor—
bene Anteil, als ehezeltlich auch lebenspartnerschaftszeitlich sowie als
Eheende auch das Ende eiher elngetragenen Lebenspartnerschaft.

Fir mit unverfallbarer Anwartschaft ausgeschiedene Mitarbelter sowie fir Leis-
tungshezieher gelten die Regelungen diesar Vereinbarung in gteicher Weisa.

§ 3 Sachiicher Geltungshereich

Die Bestimmungen dieser Vereinbarung gelten fiir nach dem VersAusglG
durchzuflihrende Versorgungsausgleichsverfahren. Versorgungsausgleichs-
verfahren, welche vor dem 01.09,2009 clngelaitet worden sind, falien nicht n
den Geltungsbereich dieser Vereinbarung, es sel denn, sie unterliegen gemh
der Obergangsvorschrift des § 48 VersAusglG dem ab dem 01.09.2009 gelten-
den Recht.

(2)

Die Bestimmungen dieser Verelnbarung gelten ungeachtet der Regelung in § 2
Abs. 1 auch fOr solche Direktzusagen entsprechend, die nicht auf Grundlage
elner kollektivrechtlichen Verelnharung bzw. Regelung erteilt wurden.

2 Der Bagiiff Mitarbaiter und weltere Beqriffa werden hachfolgend elnheltlich sowohl fir weiblicke als auch fiir
minpliche Parsonen verwerndet,
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§ 4 Sonderbestimmungen

Durch diese Versinbarung werden die Tellungsgrundsitze flir sdmtliche
Direktzusagen von Gesellschaften des Evonik-Konzerns auf Lelstungen dar
betrieblichen Altersversorgung festgelegt, ungeachtet dessen, ob die Direkt-
Zusage hereits arteilt wurde oder zuktlinfiiy erst noch ertellt wird.

Diese Veralnbarung regelt die grundsitzilchen Festlegungen hinsicht/ich der
Durchflihrung des Versorgungsausgleichs, Sonderbastimmungen zu eftizelnen
Direktzusagen im Evonlk-Konzern sind bzw. werden In Anlagen zu dleser Ver-
einbarung geregelt. Dle Anlagen sind wesentlicher Bestandteil dieser Verein-
barung. Die kilnftige Anderung bzw, Neuersteliung der Anjagen erfolgt durch
formlose Absprache der Parteien und bedarf kelner Anderunyg dleser Verein-
barung.

§ 5 Auskiinfte tibar auszugleichende Anwartschaften und Anspriiche

Die gegenitber dem Familiengericht zu ertellenden Auskiinfte lber dia auszuglal-
chenclen Anwartschaften und Anspritche auf Flrmenleistungen wird der Arbeltgeber
entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen unmittelbar selbst oder durch von
ihm hierzu beauftragre Dritte (z, B. Dienstleister) erteilen. Glelches giit fiir dle Aus-
klinfte gegendiber Dritten, welche geméB § 4 VersAusglG berechtlgt sind, Auskiinfte
voh den Versorgungstrigern zu erhaiten.

(1}

Il. Ehezeltanteil und Ausglaichsweart
§ & Ermittlung des Ehezeltanteils

Der Ehezeltanteil der Versorgungsleistung entspricht demjenigen Anteil des bel
Ehezeltende erworbenen unverfailbaren Anrechts, das der Mitarhelter 1n dar
Enezelt gemaRl § 3 Abs. 1 VersAusglG erworben hat, Dabel st zu unterstallen,
dass dle Batriehszugehdrigkelt des ausgieichspflichtigen Mitarbelters spdtes-
tens zum Ehezeitende beendet Ist. Die Wertermitilung erfolgt gemaR § 45 Abs.

i Vﬁ'r‘ﬁ.&usgICFL\.Lm,—,E},JI_A-bsA—Bat—riebsm-r-l-ten-gesetz—(—BetrﬁVGHn Farm=aines

@)

Kapitalhetrags, und zwar als versicherungsmathematischer Barwert des Ehe-
zeitantells zum Stichtag des Ehezeltendes.

Bei Zusagen, deren Wert sich nach elner Bezugsgréfie richtet, die hestimmten
Zeltabschnitten zigeordnet werden kann, d. h, Inshesondere hel bekragsarf-
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entierten und entgeltumwandlungsflnanzierten Zusagen, wird der Wert des
Ehezeitanteils efner Anwartschaft im Wege der unmittelbaren Bewertung gemii
§8 45 Abs. 2, 39 Abs, 1 VersAusglG ermittelt. Glelches gilt nach MaRgabe tles
§ 41 VersAusglG flir die Bewertung von (aufenden Lelstungen. Llegt elne Zy-
sage Im Sinne von 5. T vor und Ist im Falle des Ausscheldens des ausglelichs-
pfilchtigen Mitarbelters die Héhe selner unverfallbaren Anwartschaft nach den
Grundsétzen des § 2 Abs. 1 BetrAVG zu ermitteln odar kénnen dfe zur Durch-
fithrung elner unmittelbaren Bewertung erforderlichen Informatlonen nicht
beschafft werden, etfolgt gegebenenfalls abwelchend von S. 1 und 2 elne
zeltratierliche Bewertung gem#R Absatz 3,

Bel Zusagen, die nicht unter Abs, 2 fallen oder fir die dle notwendigen
Informationen zur Burchfiihrung der unmittelbaren Bewertung nicht baschafft
werden kénnen, arfolgt dla Wertermittiung elner Anwartschaft im Wege der
zeltratierlichen Bawertunhg gemaR §§ 45 Abs. 2, 40 Abs. 1 bls 3 VersAusglG.
Hierzu wird der versicherungsmathematische Barwert des am Ende der Ehezalt
unverfallbaren Anrechts miv dem Guotienten aus der shezeltlichen Betriehszu-
gehbriglelt und der gesamten Betrlebszugehtrigkeit bis zum Ehezeitends
multipliziert, Glelches gilt nach Makgabe das § 41 VersAusglG fiir die Bewer-
tung von laufenden Leistungen,

Sollte weder die unmittelbare noch die zeltratierfiche Bewertung zu einem
Ergebnis fohren, das dem Grundsatz der Halbtellung entspricht, Ist der Wert
gemal § 42 VersAusglG nach billlgem Ermessan zu ermitteln,

Dle Barwertermiitiung erfolgt auf den Stichtag des Ehezeltendes bezagen nach
versicherungsmathematischen Grundsidtzen entsprechend § 4 Abs. 5 BetrAVG
unter Zugrundelegung detjenigen Bewertungsprimissen sowle blometrischen
Rechnungsgrundiagen, dle fiir die Bewertung von Penslonsverpflichtungen ge—
genitber ehemaligen Beschiftigten in der Inlindlschen Handelsbilanz fiir das
letzte, spitestens zum Fhezeltende ahgeschlossene Geschiftsjahr maRgeblich
sind, Als Pensionierungsalter wird grundsatzlich dle in der Versorgungszusage
genannte vertragliche Altersgrenze herangezagen.

§ 7 Ermitthing des Ausgleichswertes

()

Erfolgt der Versorgungsausgleich Im Wege der externen Tellung gemik §§ 14
ff. VersAusglG, wird der gemiR § & ermittelie ehezeitlicha versicherungsma-
thematische Barwert halblert. Der sich hlernach ergebende Kapitalbetray ist der
im Rahmen der externen Tellung malgeblicha Ausgleichswert,
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(2) Whd elne Interne Tellung gemAs § 10 ff. VersAusgIG durchgefihrt, so wird von

dem gemdl § 6 ermittelten ehezetiichan versicherungsmathematischen Bar—
wert zundchst elhe Teflungskostenpauschale in H6he von 3 % seinas Wartes,
mindestens aber 50 EUR, hdchstens Jedoch 300 EUR In Abzug gabracht. Der
um die Tellungskostenpauschale redyzierte ehezeltiiche Barwert wird sodann
halblert. Der sich hiarnach ergebende Kapitalbetrag ist der tm Rahmen der in-
ternan Tellung malgebliche Ausgleichswert,

§ 8 Ausiunft gegeniiber dem Familiengericht

Der Arbeitgeber bzw. eln von thm hlerzu beauftragter Dritter (z, B. Dienstielster)
teilt dem Famillengericht im Rahmen von Verfahren In Versorgungsausgleichssachen
den gemahl § 6 ermittelten Fhezeitantel] der Jewelligen Versorgungsleistung mit und
schldgt dem Gericht farner den gemil § 7 ermlttelten Wart als Ausglelchswart vor.

()

{2)

lll. Intarne Teilung
§9 Bestlmmung des Leistungsrechts der dusgleichsherechtigten Parson

Soweit In den nachfolgenden Absitzen sowle etwaigen Sonderbestimmungen
Im Sinne von § 4 nichts Abwelchendes geregelt Ist, finden die Regelungen, die
fiir das Anrecht der ausgleichspflichtigen Person gelten, auf das ney zu ba-
gritndende Anrecht der ausglelchsherechtigten Person mit der Maftgabe ent-
sprechende Anwendung, dass die ausgleichsberechtigte Parson alnem mit yn—
verfallbarer Anwartschaft ausgeschiedenen Mitarbeller glelchsteht.

Bestehen nach den Bestimmungen der fir das Anrecht der ausglelchspflicht(-
gen Persan geltenden Versorgungsregelungen Wahlrechte, die seltens der aus-
glelchspflichtigen Person zum Zeltpunkt des Ehezeitendes berelts ausgelibt
wurden, Ist dfe ausglelchsberechtigta Person an dlese Ausiibung der Wahl-
rechte gebunden. Bel der vorgezogenen oader aufgeschoberen Inanspruch-
nahme der Alterslelstung durch den ausgleichspflichtigen Mitarbelter handelt

Bs slch nicht um ein Wahlrecht im Stanevorn-Satr— -
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8§10 Verrechnung

Sofern fiir belde Ehegatten Jewells Anrechte gleicher Art bel demselben Atheltgeber
als Versorgungstriiger Im Wege der Internen Telung auszuglaichen sind, volizieht
der Arbeftgeber den Ausglelch gema® § 10 Abs. 2 VersAusglG nur In Héhe des
Wertunterschiedes nach Verrechnung,

§ 11 Anrechishegriindung zugunsten der ausgleichsberechtigten Parson

(1) Zur Durchfihrung der Internen Tellung wird ein Anrecht in Héhe des gemin

()

3)

§ 7 Abs, 2 ermittelten Ausglelchswertes auf dle ausglelchsberechtigte Parson
Obertragen. Welcht der seltens des Arbeltgebers gemif § 7 Abs, 2 ermittelte
Ausgleichswert von dem Ausglelchswert ab, den das Famillengericht in selner
rechtskriiftigen Entscheidung zum Versorgungsausglelch festgesetze hat, wird
der von dem Famillengericht rechtskrifti festgesetzte Ausglelchswert auf die
aunsgleichsherechtigte Parson Uibertragen.

Mit Einiritt der Rechtskraft der Entscheldung des Familiengerichts @bar den
Versorgungsausgleich wird mit Wirkung zu dem durch das Famlfiengericht
festgesetzten Zeitpunkt des Ehezeitandes zugunsten der ausglelchsharachtig-
ten Person aus dem auf sie (bertragenen Ausgleichswert etn eigenstindiges
Versorgungsanrecht hegrlindet. Dle Anrechtshegriindung Zugunsten der aus-
pleichsberechtlgten Person erfolgt zu Lasten des Anrechts des ausglaichs~
pflichtigen Person.

Zur Begrindung des Anrechts der ausgleichsberechtigten Parsan wird der Aus~
glelchswert nach versicherungsmathematischen Grundsitzen und auf Basis der
Rechnungsgrundlagen, die gemdh § 6 Abs. 5 der Wertermittung fitr den Ehe-
zeltantelf zugrunde gelegt wurden, jedoch in Abhingigkelt des Geschlechts
und des Alters der ausgleichsberechtigten Person, In ein elgenstindiges An-
recht umgerechnet. Das Anrecht ergibt sich, Indem der Ausglelchswert durch
den Barwert elner Anwartschaft des Ausgleichsberechtigten auf dle nach der
Versorgungszusage des Ausgleichspflichtigen zu erbringenden Latstungen In
gleich blelbender Hohe 1 dividiart wird, Erfiilit der Ausgleichsherechtigre am

Ende-der Ehezett-bereits dle Voraussetzungern zum Leistungs bezug, <o W an
dle Stelle des Anwartschaftsharwarts der Barwert einer laufenden Leistung. Eine
eventuell zugesagte Anwartschaft auf Hinterbliebenanrente ist bel der Bestim—
ung des in Satz 2 und 3 genannten Barwertfalktors mit dem in der Versor-
gungszusage genannten Prozentsatz zu herlicksichtiger.
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(4)  Mit der Begriindung des Anrechts nach Abs. 2 erhilt dls ausglelchsherechtigte
Person die Stellung eines mit unverfalibarer Anwartschaft ausgeschiedenan
Mitarbelters In der Jewalligen Versorgungsordnung, Der ausgleichsberechtigten
Person steht eln elgenstéindiger Rechisanspruch auf die sich aus threm Anrecht
ergebendlen Leistungen gegeniiber dem Arbeltgeber als Varsorgungstréger zu.

(5) Der ausglelchsherechtigten Person wird die Hohe des filr sie begriindeten An-
rechts durch ein gesondertes Schrelben mitgeteilt,

5 12 Anspruchsherechtigung

Die Entstehung elnes Leistungsanspruches aus dem fir die ausgleichsberachtigte
Person begrlindeten Versorgungsanrecht setzt voraus, dass simtliche sonstigen
Anspruchsvoraussetzungen vorllegen, die nach den fir dag Anrecht der ausglaichs—
pflichtigen Person mafgeblichen Versorgungsregelungen erflillt sein missen. Mis~
sen bestimmte Fristen (z. B. Wartezel®) erfiilit seln, so zihlen Zeiten, dle die aus-
gleichspflichtige Person geleistet hat, auch fiir die ausgleichsberachtigte Person.

§13 Leistungspflicht

(1) Lelstungen werden nur auf Antrag der ausgletchsherechtigten Person gewshrt.
Der Antrag kann frithestens mit Rechtskrafe der Entscheldung des Famillenge--
richts tiber den Versorgungsausgleich gestellt werden.

(2) Fir den Fall, dass der Arbeltgeber zum Zeitpunkt der rechtskriftlgen Entschei-
dung lber den Versorgungsausgleich berelts Lelstungen an die ausgleichs~
pflichtige Person erbringt, ist er von der Lelstungsverpfiichtung gegentiber det
ausgleichsberechtigten Person bis zum Ablayuf des letzten Tages des Monats,
der dem Monat falgt, in dem er von der Rechtskraft der Entscheldung Kenntnis
erlangt, befreit.

(3) Fir den Zeitraum zwischen Ehezeltende und Rechtskraft der familiengerichill-
chen Entschelidung kann dile ausgleichsberechtigte Person keine Leistungen

Beanspruchens

Selte Bvon 13




{V. Externe Tellung
§ 14 Voraussetzungen der externen Teilung

(1) Die externe Teliung wird durchgeftihrt, wenn die ausgleichsberechtigte Person
und der Arbeltgeber dies verelnbaren oder der Arheitgeber als Versorgungs-
trdger unter den Voraussetzungen des § 14 Abs. 2 Nr. 2 1V.m, §17
VersAusglG die externe Tellung verlangt,

{2} Ein Anspruch der ausglelchsberechtigten oder der ausglelchspflichtigen Person
auf Durchfohrung des Versorgungsausgleichs Im Wege der externan Tellung
besteht nicht,

§ 15 Ubertragung des Ausgleichswertes

Zur Durchflthrung der externen Tellung begriindet das Familiengericht fUr die aus-
gleichsberachtigte Person eln Anrecht in Héhe des gemid® § 7 Abs. 1 ermittelten
Ausgleichswertes bel dem in der rechtskriftigen familiengerichtlichen Entscheidung
zum Versorgungsausgleich benannten Zlelversorgungstriger. Zur Anrechtsbegriin-
dung Ubertriigt der Arbeltgeber den gemiR § 7 Abs. 1 ermittelten Ausgleichswert
auf den Zielversorgungstriiger. Welcht der seitens des Arbeltgebers gemaR § 7 Abs.
T ermittelte Ausgleichswert von dem Ausglelchswert ab, den das Famtllangericht in
seiner rechtskriftigen Entscheldung festgesetzt har, wird der von dem Famillenge~
richt rechiskréftig festgesetzte Ausglelchswert tibertragen.

§ 16 Gesellschaften des Evanlk-Konzerns als Zielversorgungstriger

Die Obertragung des ehezeltantelilgen Kaphalwerts einer Versorgungszusage au-
Berhalb des Evonik-Konzerns auf elne Gesellschaft des Fvonilk—Konzerns als von
elnem ausgleichsherechtigten Mhiarbeiter benannter Triger der Zielversorgung Ist
grundsatzlich ausgeschlassen.

V—Anrechtskiirzung -betm-ausgleichspfiichtigen Mitarbeiter
§ 17 Anrechtskiirzung bei dem ausgleichspflichtigen Mitarbelter

(1) Das Anrecht der ausgieichspilichtigen Person wird mit Eintritt der Rechtskraft
der familiengerichtlichen Entscheldung (iber den Versorgtngsausglelch mit
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(3)

(4)

(5)

()

Wirkung zu dem durch das Familtengericht festgesetzten Zeitpunkt des Ehe-
zeltendes zugunsten der ausgleichsberechtigten Person zum Versorgungsaus—
glelch um den auf dle ausgleichsberechtigte Person tibertragenan Ausglelchs-
wett geklirzt.

Im Falle der externen Tellung wird zur Anrechtskiirzung der Ausgleichswert
gemilh 8§ 7 Abs. 1 nach versicherungsmathamatlschen Grundsdtzen In elnen
festen Klrzungsbetrag umgerechnet. Der Kirzungsbetrag ergibt sich, indem
der Ausgleichswert durch den Barwetrt einer Anwartschaft des Ausgleichs-
pflichtigen auf dfe nach selner Versorgungszusage zu erbringenden Lalstungen
in gleich blelbender Hohe 1 dividiert wird. Bezieht der Ausglaichspfitchtige am
Ende der Ehezeit berelts laufende Lelstungen aus der Versorgungszusage, so
tritt an dle Stelle des Anwartschaftsharwerts der Barwert einer laufenden Lels-
tung.

Wurde der Versorgungsausglelch im Wege der Internen Teilung durchgefithrt,
so Ist Absatz 2 mitt der MaRgabe anzuwenden, dass an Stelle des Ausgleichs—
wertes nach § 7 Abs. T der gemiiB § 7 Abs. 2 ermiitelte Ausgleichswert zu-
zlglich der vollen Tellungskostenpauschale tritt.

Weicht der seitens des Arbeitgebers gemiR § 7 Abs. 1 oder Abs. 2 ermiitelie
Ausgleichswert von dem Ausgleichswert ab, den das Famlliengericht in selner
rechtskréftigen Entscheidung festgesetzt hat, Ist der Anrechtskiirzung der von
dem Familiengericht rechtskriftig festgeserzte Ausgleichswert zu Grunde zu
legen, Entsprechend Ist ggf. mit dem Ansatz der Teilunaskosten zu verfahren.

Bei der versicherungsmathematischen Umrechnung gemift Absatz 2 und Ab-
satz 3 Ist auf die Rechnungsgrundlagen abzustellan, dia gem#R § 6 Abs. 5 der
Wertermlttlung flir den Ehezeltantell zugrunde gelegt wurden. Berechnungs-
stichtag fitr die Umrechnung st der Stichtag, der der Berechnung des Aus-
gleichswertes zu Grunde flegt,

Die dem Ausgleichspflichtigen nach Durchfithrung des Varsargungsausgleichs
Im Versorgungsfall zustehende Leistung ergibt sich, Indem zunédchst die nach
der urspriinglichen Zusage resultierende Lelstung ermittelt wird und diese so-

Ausgleichspflichtige mit einer unverfallbaren Anwartschaft aus dem Arbeltsver—
halinis ausgeschizden und wird die unverfalibare Anwartschaft nach § 2 Abs. T
BetrAVG berechnet, so wird zunichst die fiktive Volllelstung unter der An-
hahme ermittelt, dass kein Varsorgungsausgleich statigefunden hat. Die fikiive
Vollleistung wird in einem zweiten Schritt mit dem Verhiilinis aus der tatsich-
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(8

(1)

{2)

lich erreichten Betriebszugehdrighelt zu der hypothetisch, bei Verblelb heim
Arbeltgeber erreichbaren Betrlebszugehdrigkeit multiplizlert. Von der sich
hiernach ergebenden Lelstung wird sodann der feste Kilrzungsbetrag o Abzug
gebracht, Ist dle unverfallbare Anwartschaft des Ausglelchspfilchtigen nicht
nach § 2 Abs. 1 BetrAVG zu berechnen, ermlttelt sich die unverfailbare An-
wartschaft aus cer arreichten Anwartschaft nach Berlicksichtigung des festen
Klirzungshetrags.

Leltet slch  elne Anwartschaft auf Hinterbllebenenrente nach  der
Versorgungszusage prozentual von der Hohe der zugesagten Alters— oder In-
validenirente ab, so ist dleser Prozentsatz auch bel der Bestimmung des Bar-
wertfaktors gemdl Abs. 2 und 3 flir das Hinterbliebenenristko zu berficksichti-
gen. Bei der Leistungsberechnung nach Abs. 6 fiir eine Hinterbliebenenrente
kommt der feste Kilrzungsbetrag dementsprechend nur mit dem genannten
Prozentsatz zur Anwendung.

Dem ausgleichspflichtigen Mitarbeiter wird die Hohe des Kiirzungsbetrages
durch ein gesondertes Schretben mitgetelit.

Vi. Sonstige Bestimmungen
§ 18 Verelnbarungen zum Versorgungsausglelch

Der Arbeitgeber kann einer nach §§ 6 ff. VersAusglG zwischen dem
ausgleichspflichtigen Mitarbeiter und der ausgleichsherechtigten Person ge-
schlessenen Vereinbarung, die zumindest auch die Ubertragung oder Bagritn-
dung von Anrechten der hetrieblichen Altersversorgung zum Inhalt hat, zu-
stimmen, sofern dem keine Interessen des Arbeitgebers entgegenstehen.

Im Falle der Zustimmungsertellung fhrt der Arbeitgeber den Versorgungsaus-
gleich geméB der Vereinbarung durch, sofern sie im (ibrigen formell und ma-
teriell wirksam Ist.
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§ 19 Schuldrechtlicher Versorgungsausglelch

(1) Die Durchfithrung des schuldrechtlichen Varsorgungsausgleichs richtet sich
nach den Bestimmungen der §§ 20 ff. VersAusglG.

(2) Sowelt ein schuldrechtlicher Versorgungsausgleich nach dem Bbls zum
31.08.2009 geltenden Recht durchzuftihren ist, finden betrlebliche Bestim—
mungen hierzu In lhren Jewells geltenden Fassungen welterhin Anwendung.

§ 20 Anpassung von bestehenden Versargungsregelungen durch die
Bestimmungen dleser Verelnbarung

ist der Geltungsberelch gemaR §§ 2, 3 erdffnet, gelten die Regelungen dieser Vey—
elnbarung elnschlieflich cler Anlagen ausschlileRlich, d. h. die Regelungen dieser
Vereinbarung einschlieRlich der Anlagen verdriingen bhzw. ersetzen etwaige zu den
Versorgungszusagen im Evonik-Konzern berelts bestehende kollektive Regelungen
zum Versorgungsausgleich,

§ 21 Schlussbestimmungen

(1) Dlese Verainbarung tritt mit WIrkuﬁg zum 01.09.2009 In Kraft und kann ohne
Nachwirkung mit einer Frist von sechs Monaten zum Ende efnes Jeden Kalen-
detjahres gekiindigt werden,

(2) Sollten einzelne Bestimmungen dieser Veralnbarung unwirksam ader undurch-
fithrbar sein oder werden, blelben dle Gibrigen Bestimmungen in Kraft. Die Par-
teien verpflichten sich, In einem solchen Fall statt der unwlrksamen bzw. un-
durchfithrbaren Bestimmung elne Regelung zu vereinbaren, dle dieser wirt-
schafdich am nédchsten kommt. Glelches gikt, falls dle Verelnbarung elne un-
heabsichtigte Regelungsiicke enthilt,
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(3) Im Rahmen dlasar Verelnbarung auftretende grundsdtzliche Prableme oder
Auslegungsfragen, die sich bei der Anwendung ergeben, sind von den Partelen
mit dem Ziel einar einvernehmfichen Regelung zu beraten.

Essen, 04.12.2009

Evonik Industries AG Konzernprecherausschuss

Evonlk [ndustries AG

gla":ﬂ“ M S Ny, /ﬁ/ M / M%u&s-af%

Raif Btauth Utrick Bfrmann Ur. Wilfrted Robers I Bewarsaghf
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Anlage 1
zur Kenzernbetriebs— und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung (iber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (hachfolgend: KBV/KSprAV VersAusgl)

~ Sonderbestimmung gemdlR § 4 KBV/KSprAV VersAusgl betreffend die Hils-
Pensionszusage

Stand: September 2009

Fir Personen, denen vor dem 1. Januar 2005 eine ,Pensionszusage fir auBertarifli-
che und leitende Angestellte der Hiils Aktiengesellschaft” i, d. F. vom 30. Dezember
1985 erteilt wurde, gelten folgende Sonderregelungen:

1.) Abweichend von § 6 Abs. 5 KBV/KSprAV VersAusgl wird bei der Barwertermitt-
lung hinsichtlich des Bewertungsendalters grundsitzlich auf den friihestmégli-
chen Zeitpunkt der Inanspruchnahme einer Altersrente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung abgestellt. Ist ein von dem Zeitpunkt gemdR Satz 1 abwei-
chendes Pensionierungsdatum (z. B. aufgrund einer abgeschlossenen Altersteil-
zeitvereinbarung) fest vereinbart, so wird dieses fest vereinbarte Datum fiir die
Bestimmung des Bewertungsendalters herangezogen.

2.) Fur ausgleichspflichtige Personen, deren Altersversorgung im Rahmen der Neu-
ordnung der betrieblichen Versorgungssysteme durch die Anderungsvereinba-
rung vom 21. Januar 2004 auf eine Versorgung iiber die Unterstiitzungskasse
Degussa umgestellt wurde und die Besitzstandsleistungen nach Ziffer 2.1.1 der
Anderungsvereinbarung beanspruchen kdénnen, erfolgt die Ermittlung des Ehe-
zeitanteils aus der Besitzstandsleistung als Kapitalwert nach folgender Formel:

max(0, min( EheE, NO) — max(EheB, CE))

EZ(DK) = x BS x BWP
NO-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
NO Neuordnungsstichtag
CE Datum des Beginns der Betriebszugehorigkeit
BS Jahrliche Hohe des dyn. Besitzstandes zum Ende der Ehezeit
BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5

KBV/KSprAV VersAusgl unter Beriicksichtigung des Endalters
gemal obiger Ziffer 1.)

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit-
raume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




Anlage 2
zur Konzernbetriebs- und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung {iber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (nachfolgend: KBV/KSprAV VersAusgl)

~ Sonderbestimmung gemaB § 4 KBV/KSprAV VersAusgl betreffend die Pensions-
zulage Degussa

Stand: September 2009

Flr Personen, die vor dem 1. Januar 2004 nach der Gesamtbetriebsvereinbarung
iiber eine Pensionszulage der ehemaligen Degussa AG i. d. F. vom 15. November
1995 nebst Protokollnotiz vom 17. Dezember 1996 versorgungsberechtigt waren,
gilt folgende Sonderregelung:

Flr ausgleichspflichtige Personen, deren Altersversorgung im Rahmen der Neu-
ordnung der betrieblichen Versorgungssysteme durch die Anderungsvereinbarung
vom 21. Januar 2004 auf eine Versorgung liber die Unterstiitzungskasse Degussa
umgestellt wurde und die Besitzstandsleistungen nach Ziffer 2,1.2 der Anderungs-
vereinbarung beanspruchen kénnen, erfolgt die Ermittlung des Ehezeitanteils aus
-der Besitzstandsleistung als Kapitalwert nach folgender Formel:

max (0, min{ EheE, NO) — max(£heB, CE))

EZ(DK) = x BS x BWP
NO-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
NO Neuordnungsstichtag
CE Datum des Beginns der Betriebszugehorigkeit
BS Jahrliche Héhe des dyn. Besitzstandes zum Ende der Ehezeit
BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5
KBV/KSprAV VersAusgl

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit-
rdume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




Anlage 3
zur Konzernbetriebs- und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung tber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (nachfolgend: KBV/KSprAv VersAusgl)

~ Sonderbestimmung gemdf § 4 KBV/KSprAV VersAusgl betreffend die Weih-
nachtsvergiitung fir Pensionire

Stand: September 2009

Flr Personen, die vor dem 1. Januar 2004 nach der Gesamtbetriebsvereinbarung
Uber die Weihnachtsverglitung der Pensiondre der ehemaligen Degussa AG i.d.F.
vom 15. November 1995 bzw. 19. April 2000 versorgungsberechtigt waren, gilt fol-
gende Sonderregelung:

Fur ausgleichspflichtige Personen, deren Altersversorgung im Rahmen der Neu-
ordnung der betrieblichen Versorgungssysteme durch die Anderungsvereinbarung
vom 21. Januar 2004 auf eine Versorgung liber die Unterstiitzungskasse Degussa
umgestellt wurde und die Besitzstandsleistungen nach Ziffer 2.1.3 der Anderungs-
vereinbarung beanspruchen kénnen, erfolgt die Ermittlung des Ehezeitanteils aus
der Besitzstandsleistung als Kapitalwert nach folgender Formel:

max(0, min( EheE, NO) — max(EheB, CE))

EZ(DK) = x BS x BWP
NO-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
NO Neuordnungsstichtag
CE Datum des Beginns der Betriebszugehdrigkeit
BS Jahrliche Hoéhe des dyn. Besitzstandes zum Ende der Ehezeit
BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5
KBV/KSprAV VersAusgl

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit-
rdume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




Anlage 4
zur Konzernbetriebs- und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung iiber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (nachfolgend: KBV/KSprAV VersAusgl)

- Sonderbestimmung gemiR § 4 KBV/KSprAV VersAusg! betreffend die SKW Ver-
sorgungsordnung

Stand: September 2009

Fir Personen, die nach der Versorgungsordnung fiir die Gewdhrung von Versor-
gungsleistungen an Mitarbeiter der ehemaligen SKW Trostberg Aktiengesellschaft in
der mit Wirkung vom 1. Oktober 1994 geltenden Fassung sowie ihrer Vorgingerre-
gelungen versorgungsberechtigt waren, giit folgende Sonderregelung:

Fur ausgleichspflichtige Personen, deren Altersversorgung im Rahmen der Neu-
ordnung der betrieblichen Versorgungssysteme durch die Anderungsvereinbarung
vom 21. Dezember 2004 bzw. 30. September 2007 auf eine Versorgung iiber die
Unterstitzungskasse Degussa umgestellt wurde und die Besitzstandsleistungen
nach Ziffer 2.1.1 der Anderungsvereinbarung beanspruchen kdnnen, erfolgt die Er-
mittlung des Ehezeitanteils aus der Besitzstandsleistung als Kapitalwert nach fol-
gender Formel:

max(0, min{ EheE, NO) — max(EheB,CE))

EZ(DK) = x BS x BWP
NO-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
NO Neuordnungsstichtag
CE Datum des Beginns der Betriebszugehdrigkeit
BS Jahrliche Hohe des dyn. Besitzstandes zum Ende der Fhezeit
BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5

KBV/KSprAV VersAusgl|

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit-

raume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




Anlage 5
zur Konzernbetriebs- und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung iber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (hachfolgend: KBV/KSprAV VersAusgl)

~ Sonderbestimmung gemdR § 4 KBV/KSprAV VersAusgl betreffend die Hiils~
Versorgungsordnung

Stand: September 2009

Fir Personen, die nach der Hils~Versorgungsordnung i. d. F. vom 29. Oktober 1986
(VO) versorgungsberechtigt sind bzw. eine Einmalzahlung nach Ziffer 3.3 der Be-
triebsvereinbarung lber die Neuregelung der Betrieblichen Aitersversorgung vom
29. Oktober 1986 (BV) beanspruchen kénnen, gelten folgende Sonderregelungen:

1.) Abweichend von § 6 Abs. 5 BV VersAusgl wird bei der Barwertermittlung hin-
sichtlich des Bewertungsendalters grundsitzlich auf den frithestmoglichen Zeit-
punkt der Inanspruchnahme einer Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung abgestellt. Ist ein von dem Zeitpunkt gemaR Satz 1 abweichendes Pensi-
onierungsdatum (z. B. aufgrund einer abgeschliossenen Altersteilzeitvereinba-
rung) fest vereinbart, so wird dieses fest vereinbarte Datum fir die Bestimmung
des Bewertungsendalters herangezogen.

2.) Fir ausgleichspflichtige Personen, die nicht die Voraussetzungen zum Erwerb
von Versorgungsleistungen fiir Dienstzeiten nach dem 31. Dezember 1986 ge-
mdR Ziffer 4.4 VO erfillen, erfolgt die Ermittlung des Ehezeitanteils als Kapital-
wert nach folgender Formel:

max(0, min(EheF, NO) — max(ZheB,CE))

EZ(DK) = x BS x BWP
NO-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
NO Neuordnungsstichtag 31. Dezember 1986
CE Datum_des Beginns der Betriebszugehérigkeit
BS Zum Ende der Ehezeit erreichte Renten- bzw. Kapitalanwart-
schaft aus der VO bzw. BV
BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5

KBV/KSprAV VersAusgl unter Beriicksichtigung des Endalters
gemdR obiger Ziffer 1.) sowie einer Kapitalisierung bei weniger
als 10 versorgungsfihigen Dienstjahren

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit-
raume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




Anlage 6
zur Konzernhetriebs- und zur Konzernsprecherausschussvereinbarung tiber die

Umsetzung der Strukturreform des Versorgungsausgleichs in der betrieblichen Al-
tersversorgung (nachfolgend: KBV/KSprAV VersAusgl)

- Sonderbestimmung gemiR § 4 KBV/KSprAv VersAusgl betreffend Einbringungen
des Arbeitgebers in eine Baustein 4-Zusage

Stand: September 2009

Fur ausgleichspflichtige Personen, fiir die eine bestehende oder frithere Versor—
gungszusage (Altzusage) durch eine einmalige Einbringung des Arbeitgebers in eine
Versorgungszusage nach dem Baustein 4 Modell entsprechend der Vereinbarung
Uber die einheitliche Neuordnung der betrieblichen Altersversorgung der Degussa-
Hils Aktiengesellschaft sowie angeschlossener Konzernunternehmen vom 30. Sep-
tember 1999 abgeldst wurde (sog. Start- oder Besitzstandsbaustein), gilt folgende
Sonderregelung:

Die Ermittlung des Ehezeitanteils aus dem Startbaustein erfoigt als Kapitalwert nach
folgender Formel:

max(0, min(Fhell, CA) — max(EheB,CE))

EZ(BS) = x BS x BWP
CA-CE
EheB Beginndatum der Ehezeit
EheE Enddatum der Ehezeit
CA Datum der fiir die Altzusage maRgeblichen Beendigung der Be-

triebszugehdrigkeit, spitestens Datum der Abldsung durch den
Startbaustein

CE Datum des flr die Altzusage maBRgeblichen Beginns der Betriebs-
zugehorigkeit

BS Jahrliche Hohe des Startbausteins

BWP Barwertfaktor des Ausgleichspflichtigen nach § 6 Abs. 5
KBV/KSprAV VersAusgl

Die in obiger Formel durch Differenzen von Datumsangaben ausgedriickten Zeit—
rdume sind jeweils taggenau zu bestimmen.




